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Business Central Cloud
Migration: 2h Assess

Evaluacion de Migracion
a Business Central Cloud




EE.UU. - EUROPA - LATAM

¢Tu empresa sigue usando Business Central On-Premise? Las companias a
menudo enfrentan retos como altos costes de infraestructura, mantenimiento
constante, dificultades de acceso remoto y limitaciones para crecer. Migrar
a Business Central Cloud permite superar estos problemas, ganar eficiencia,

flexibilidad y seguridad, y aprovechar las ventajas de la nube.

Te invitamos a una sesion gratuita de evaluacion de 2 horas, donde
analizaremos tu entorno actual y te mostraremos los beneficios, la operativa

y las ventajas de migrar a la nube.

Por qué las empresas se mueven a la nube

Muchas empresas dudan en migrar por temor a la interrupcion del negocio,
la pérdida de datos, la compatibilidad con personalizaciones existentes o
la resistencia del equipo a cambiar de sistema. Sin embargo, los beneficios
superan ampliamente estas barreras:

Coste efectivo: Los sistemas ERP enla nube reducen gastos deinfraestructura
y mantenimiento con modelos SaaS.

Seguridad avanzada: La nube ofrece mayor proteccion de datos y
cumplimiento de estandares internacionales.

Flexibilidad y escalabilidad: Ajusta licencias y recursos segun el crecimiento
y necesidades del negocio.

Innovacién continua: Accede siempre a las ultimas funcionalidades y

tecnologias sin grandes inversiones en TI.

Business Central Cloud



Principales beneficios del cambio

El cambio puede generar incertidumbre: preocupacion por la continuidad del
negocio, la formacion del personal o la adaptacion de procesos. La nube reduce
estos riesgos y aporta ventajas claras:

AHORRO DE COSTES ESCALABILIDAD
Menores gastos en hardware, Amplia o reduce recursos
licencias y mantenimiento. segun tus necesidades.

ACCESIBILIDAD ACTUALIZACIONES AUTOMATICAS

Accede a tu ERP desde cualquier Reducciéon del tiempo de inactividad y
lugar, favoreciendo el trabajo remoto mejora continua sin esfuerzo adicional.

y la colaboracién en tiempo real.

Pasos del proceso de migracion

La migracién puede parecer compleja, y muchos clientes la posponen por
miedo a errores en los datos, interrupciones operativas o problemas
de integracion. Con un proceso planificado, estos riesgos se minimizan:

1 - Evaluaciéon (Assessment)

Analizamos tu sistema actual y definimos qué procesos y datos se
migraran. Este paso es gratuito.

2 - Planificacion
Disefiamos un plan detallado de migracion con tiempos y recursos
definidos.

3 - Migracion de datos

Trasladamos tu informacidon a Business Central Cloud de forma
segura.

4 - Pruebas

Validamos que todo funcione correctamente.

5 - Puesta en marcha

Activamos el entorno en la nube y monitorizamos su rendimiento
para asegurar continuidad del negocio.

Migrar a la nube significa trasladar tus operaciones, aplicaciones y datos
desde servidores locales a una infraestructura basada en la nube. Para
Dynamics 365 Business Central, esta transicion resuelve problemas
tipicos como limitaciones de crecimiento, costes de infraestructura,
mantenimiento constante y falta de movilidad, aportando mayor
flexibilidad, escalabilidad y rentabilidad.

Razones para dar el salto

Ahorro de costes - Seguridad reforzada - Acceso remoto -

Escalabilidad instantanea - Acceso a las Ultimas innovaciones
sin inversion en TI.




Assessment de 2 horas

Que incluye

., ) Identificacion de beneficios
Evaluacidon de tu sistema ] J
de migrar a Business

actual rocesos criticos.
y P Central Cloud.

Deteccidn de riesgos y Estrategia inicial de
barreras de la migracion. transicion a la nube.

: Sesion de preguntas y
Recomendaciones para ,
e S aclaraciones para tomar
maximizar eficiencia y ahorro. g ]

decisiones informadas.

Solicita tu evaluacion gratuita de migracion y descubre como
Business Central Cloud puede transformar tu negocio de forma
segura y eficiente.




QUNENES SOMOS

Excelia es una multinacional espafola
de consultoria, tecnologia y servicios
profesionales con mas de 25 afos de

experiencia en el mercado, con oficinas

propias en 9 paises y que opera en mas de
50 a nivel global.
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Nuestro objetivo es ayudar a
nuestros clientes a cumplir con
sus retos empresariales, dando
un paso mas hacia un proceso
de digitalizacion continua, asi
como en su internacionalizacion,
a través de soluciones y servicios
impulsados por la tecnologia.
De esta forma, aseguramos un
crecimiento sostenible a través
de la innovacion y apostando
por nuevas tecnologias de
vanguardia.

Contamos con una amplia
red de mas de 300 profesionales
repartidos  por todo el
mundo. Un equipo humano
especializado y global, pero
con conocimiento local,
completamente comprometido
con las necesidades de nuestros
clientes.

+ 25 Anos de experiencia

+ 300 Profesionales

+1.500 cicnees

9 Sedes en diferentes paises

50 Paises en los que operamos




MISION

Ayudamos a las empresas a maximizar su potencial adaptandose a un
mercado en constante cambio, cubriendo sus necesidades de negocio
y apoyandolas en sus procesos de internacionalizacion. Mediante
consultoria estratégica e implementacion de soluciones tecnologicas
innovadoras y flexibles, optimizamos sus procesos tanto a nivel local
como global, impulsando su digitalizacion y mejorando su eficiencia
operativa para asegurar su competitividad.

VISION

Ser el aliado tecnologico de referencia gracias a soluciones adaptadas al

nivel de madurez digital de nuestros clientes, con el objetivo de aumentar su
competitividad, agilidad y productividad, asi como de impulsar su proyeccién
internacional. Convertirnos en la opcion en la que siempre puedan confiar,
ser elegidos por nuestro talento, compromiso y calidad.




Nuestro trabajo y forma de
pensar se basan en cinco
principios fundamentales

Compromiso

Nuestro objetivo es establecer relaciones de continuidad, tanto con nuestros
clientes como con los profesionales que forman parte de excelia, en base a
la confianza. Cumplimos con lo que decimos.

Honestidad

Somos sinceros. Somos claros. Somos honestos. Porque solo asi conseguimos
establecer relaciones de confianza con todos nuestros stakeholders. Gracias
a esta honestidad conseguimos cumplir con el resto de valores que nos
definen y obtener asi la confianza de nuestro entorno, porque estamos
absolutamente comprometidos con lo que hacemos, porque apostamos
por la innovacion y la excelencia y porque somos capaces de adaptarnos a
cualquier situacion.
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Excelencia

El trabajo bien hecho es una de nuestras sefias de identidad. Implica no solo
cumplir con los estandares establecidos, sino superarlos constantemente.
Ademas de ser un valor interno de la empresa, también es un principio
que exigimos a todos los miembros de nuestro ecosistema empresarial,
asegurando que todos los involucrados en la cadena de valor compartan el
mismo nivel de compromiso con la calidad, la innovacién y la satisfaccion
del cliente.

Flexibilidad

Nuestra capacidad de adaptacion nos define. Somos flexibles y capaces de
adaptarnos a las nuevas tendencias tecnolodgicas, a los diferentes entornos
internacionales y a las necesidades de nuestros clientes y profesionales.
Porque no solo seguimos el cambio, lo lideramos.

Innovacion

Apostamos por los ultimos avances tecnologicos para que nuestras
soluciones y servicios sean capaces de impulsar una nueva era de
transformacion digital mas inteligente en las empresas que confian en
nosotros. Ademas, fomentamos un entorno abierto a nuevas ideas e
impulsamos la creatividad dentro de nuestro equipo.
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info@excelia.com
www.excelia.com
LinkedIn: linkedin.com/company/excelia
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